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TRANSFDRMANDO SONHO EM REALIDADE

RESOLUCAO N° 04, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022

Disp6e sobre a Aprovagdo do Regulamento do
Programa de Monitoria dos cursos de
Graduagdo da Faculdade de Educagdo da
Ibiapaba (FAEDI).

0O Conselho Superior (CONSUP) da Faculdade de Educagdo de Ibiapaba (FAEDI),
utilizando-se das prerrogativas que lhes séo conferidas por seus Atos Constitutivos e

regimentais:

RESOLVE:

CAPITULO |
DOS PRINCiPIOS GERAIS

Art. 1° Este regulamento rege o Programa de Monitoria da Faculdade de Educagdo da
Ibiapaba - FAEDI, com objetivo de proporcionar ao estudante mais um espaco de
aprendizagem que traduza uma atividade de preparacdo do aluno para o
desenvolvimento de habilidades relacionadas as atividades de ensino, bem como
oportunizar mais uma pratica de retengdo de alunos a partir da disponibilizagdo de bolsa

para o processo de monitoria.

Art. 2° O programa de monitoria da FAEDI tem por objetivo intensificar e assegurar a

cooperacdo entre professores e estudantes nas atividades bésicas da vida académica.

Art. 3° A monitoria terd vigéncia semestral e devera receber as inscricdes de alunos e a
solicitacdo de monitores pelos docentes antes do inicio de cada semestre, a partir de

Edital publicado pelo NAD — Nucleo de Atendimento ao Discente. gj
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CAPITULO I
DA COORDENACAO

Art. 4° O programa de monitoria da FAEDI é coordenado pela Coordenagdo do NAD-em
didlogo e supervisio da Direcdo Académica, sua principal finalidade é o
aperfeicoamento do processo de formagdo profissional, a criagdo de condigBes de
aprofundamento tedrico, o desenvolvimento de habilidades relacionadas 3 &rea de
formacdo do académico e o apoio a estudantes a partir da distribuicdo de bolsas de

monitoria.

§1 — Cabe ao NAD, estabelecer o Plano Semestral de Atividades de Monitoria, avaliar as
solicitacBes de docentes e constituir o processo seletivo para avaliagdo de candidatos,
procedimento este que deve priorizar as disciplinas de carater pratico e as necessidades

docentes.

§2 - Cabe a Diregdo Académica analisar e aprovar o Edital de Monitoria, bem como

supervisionar todo o processo seletivo.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DA MONITORIA E DAS MODALIDADES

Art. 5° Sdo objetivos do programa de monitoria da FAEDI Intensificar e assegurar a
cooperagdo entre estudantes e professores nas atividades basicas da FAEDI, relativas ao

ensino.

» Subsidiar trabalhos académicos, orientados por professores, por meio de a¢des
multiplicadoras.

»> Despertar, no aluno, o interesse pela carreira académica.

> Permitir o aprofundamento teédrico por meio da mediagdo das praticas
académicas desenvolvidas pelos alunos.

» Melhorar os servicos prestados nas aulas praticas em laboratdrios e/ou Projetos

Interdisciplinares. %)
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Art. 6° S30 modalidades do programa de monitoria da FAEDI Monitoria com bolsa-auxilio

e

Monitoria voluntaria.

Paragrafo Unico: As duas modalidades de monitoria contemplam basicamente os

mesmos objetivos, seguem os mesmos critérios seletivos e o monitor terd as mesmas

atribuigBes. A tnica diferenga estd centrada na inclusdo da bolsa-auxilio para aqueles

que prestarem o processo seletivo nesse ambito.

CAPITULO IV

PROCEDIMENTOS E RESPONSABILIDADES

Art. 7° S3o procedimentos e responsabilidades da Coordenacdo de Curso:

>

Estabelecer e comunicar ao NAD, as necessidades emergenciais em termos de
monitoria, bem como apresentar ao 6rgdo, antes do inicio de cada semestre
letivo, o nimero de monitorias necessarias para o curso, com vistas a inclusdo
das vagas no Edital a ser publicado.

Divulgar amplamente entre os corpos docente e discente o Edital de Monitoria,
fomentando a participacdo académica no processo.

Orientar, aprovar e avaliar o Plano de Trabalho do professor-orientador.
Avaliar, em conjunto com o professor-orientador, as atividades desenvolvidas.
Exonerar e substituir monitores, a pedido do professor, e observar as exigéncias
préprias do Programa.

Emitir relatério final sobre as atividades de monitoria desenvolvidas no ambito

de seu curso.

Art. 8° S3o procedimentos e responsabilidades do académico monitor:

>

Participar do Processo Seletivo prestando total veracidade no que tange as

informacgdes solicitadas. g}
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> Participar da elaboracio do plano de trabalho de monitoria com o(s)
professor(es) responsavel(eis).

> Interagir com professores e alunos, visando ao desenvolvimento da
aprendizagem.

» Auxiliar o professor na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, na
preparagdo de material didatico e em atividades de classe e/ou laboratério.

> Facilitar o relacionamento professor-aluno.

» Acompanhar o desenvolvimento de atividades, esclarecer ddvidas dos alunos e
orientar discussdes, inclusive no horario de atendimento.

> Realizar estudos individuais ou em conjunto com outros monitores, para
aprofundar seu conhecimento na area especifica de contetido ou na drea de
ensino e aprendizagem.

» Participar de encontros para acompanhamento e avaliacdo do Programa no qual

esta inserido.
E vedado ao académico monitor:

> substituir professores em sala de aula;

> substituir funciondrios técnicos e administrativos em suas atividades;

> envolver-se com atividades de pesquisa e extens3o especificas, salvo quando
estiver relacionada com as atividades préprias do ensino.

» acumular bolsa de estudos de qualquer natureza.
Art. 9° Sdo procedimentos e responsabilidades do professor orientador:

» Acompanhar o processo de selecio dos monitores.

» Planejar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de monitoria em conjunto
com o académico.

> Submeter a apreciagio da coordenagdo de seu curso o plano de trabalho com o
detalhamento das atividades do monitor.

> Emitir relatério final sobre as atividades desenvolvidas pelos monitores sob sua
responsabilidade, acompanhado de parecer avaliativo, segundo cronograma
definido.
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Art. 10° S3o procedimentos e responsabilidades do NAD — Nucleo de Atendimento ao

Discente

> Constituir e lancar o Edital de Monitoria, sob o aval da Diregdo Académica.

» Acompanhar todo o processo seletivo, divulgando os resultados e convocando
0s monitores bolsistas e voluntarios para o preenchimento de contratos e
formularios.

> Enviar a lista de bolsas para o setor financeiro da IES para os devidos descontos
nas mensalidades dos alunos.

> Manter arquivos de todos os processos seletivos, bem como de todos os
relatérios enviados pelos professores — orientadores a partir da coordenagdo de

Curso.
CAPITULO V
DA BOLSA DE MONITORIA

Art. 11° A Bolsa de Monitoria é concedida mediante a existéncia de vaga nas respectivas
disciplinas e cursos, e em conformidade com as disponibilidades orcamentarias da FAEDI

que definird no Edital de monitoria o nimero de bolsas e os cursos contemplados.

Art. 12° Os monitores cumprirdo uma carga horaria semanal de 4 (quatro) horas, e o

monitor da monitoria remunerada com aprovacdo de valores pela Diregdo Geral.
Art. 13° A concess3o da Bolsa ndo isenta o aluno do pagamento integral da matricula.

Art. 14° Os valores das Bolsas serdo descontados no boleto de mensalidade do aluno-

monitor.

Art. 15° O académico monitor ndo podera ultrapassar a 2 (dois) semestres letivos, em

cada disciplina.

Art. 16° O Académico monitor que se desligar do curso estard automaticamente
desligado da monitoria.
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Art. 17° A Bolsa Monitoria é pessoal e intransferivel.
CAPITULO VI
DO QUADRO DE BOLSISTAS

Art. 18° O quadro da Bolsa de Monitoria, para cada curso, é constituido de acordo com
parecer da Direcdo Académica, em consondncia com a disponibilidade orcamentéria da
FAEDI e enviada em tempo habil ao NAD — Nuicleo de Atendimento ao Discente para a

constituicdo do respectivo Edital.
CAPITULO VI
DO PROCESSO SELETIVO
Art. 19° Os alunos serdo selecionados de acordo com os critérios a seguir.

» Ter cursado a disciplina com bom aproveitamento.

» Ter bom desempenho no curso.

> Ter disponibilidade de hordrio compativel com o plano de trabalho da respectiva
disciplina/atividades de monitoria.

» Ndo ter pendéncia judiciaria, de qualquer natureza, com a Faculdade.

> Ndo ter sido atingido por nenhuma das sangdes previstas no Regimento Geral
Interno da FAEDI.

» Evidenciar compatibilidade académica com o Plano de Trabalho apresentado
pelo professor-orientador.

» No caso de haver mais de um aluno candidato ao exercicio da monitoria, para a
mesma disciplina, que apresentem todos os requisitos necessarios, terd
preferéncia o aluno com melhor desempenho na disciplina.

> Se mesmo assim permanecer o empate, sera feita prova de conhecimentos

especificos da disciplina, aplicada pelo professor — orientador.

CAPITULO VIII §]
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DOS CERTIFICADOS E ATESTADOS DE PARTICIPACAO

Art. 20° Ao final do periodo previsto para o exercicio das atividades de monitoria, os
monitores, apds avaliacdo por meio de relatério prestado pelo professor, receberdo um
"Certificado de Exercicio de Monitoria" que poderé ser aproveitado como horas de

atividades complementares.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21° Qualquer caso omisso a este regulamento, deverd ser julgado e resolvido pelo

Conselho Superior — CONSUP.

Art. 22° Este Regulamento entrara em vigor na data da publica¢do de Portaria Aprovada

pelo CONSUP.

Profa. Maria Socorro Rodrigues Araujo
Diretora Geral
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